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Ecole St-Thomas Py

393, rue Main, Hudson (Québec) JOP 1HO

Site internet : https://csstl.gouv.qc.ca/saint-thomas/ Prochains événements
AVRIL

f’? : 514.477.7006 © : stthomas@csstl.gouv.qc.ca

Page Facebook : https://www.facebook.com/stthomashudson/ 2 au 6 : Journée de congé (Paques)

L’école & service de garde
FERMES

Bonjour  tous, 7 : Journée de classe 3A
Avec 'arrivée d\es beaux jours, une motivation nouvelle accompagne le mois d’avril 9 : Repas Subway
qui s’amorce. A la suite de la remise des derniers bulletins et des rencontres de
parents, nous poursuivons, ensemble, les démarches amorcées depuis le début de
I"année afin de favoriser la réussite de tous nos éléeves.

Conseil d’établissement 19h

21 : Gumboots en éducation
La collaboration école-famille demeure essentielle. Il sera donc important de physique
maintenir nos efforts pour accompagner les éleves — vos enfants — tant dans leurs

travaux quotidiens que dans la préparation des épreuves finales a venir. 22 : Journée de la Terre

Par ailleurs, en plus de plusieurs autres projets de classe, I'équipe-école est
actuellement a pied d’ceuvre pour préparer le spectacle de talents. Cet événement 23 : Diner Subway
promet d’étre fort intéressant et nous permettra de mettre en lumiere les forces
et les talents uniques de nos éléves. Nous les encourageons a se dépasser dans
cette belle expérience et espérons vous accueillir en grand nombre lors de cette
occasion spéciale.

24 : Dépistage visuel en maternelle

19 au25:
Profitons ensemble du temps plus doux et plus chaud pour amorcer positivement Semaine de l’action bénévole
le dernier droit de I'année scolaire. MERCI A NOS BENEVOLES

Au plaisir de poursuivre cette belle collaboration. . .
Le service de garde est a la

recherche de boites pour
confectionner des voitures le
1er mai (pédagogique)

M. Patrick Maisonneuve
Directeur de I'école
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SERVICE DE GARDE - MINI-VILLE 15 MAI

EN VUE DE LA PREPARATION DE L'ACTIVITE MINI-VILLE AU SERVICE DE
GARDE LE 15 MAI PROCHAIN, L'ECOLE ACCEPTE, DES MAINTENANT, LES
DONS DE JOUETS, DE VETEMENTS USAGES ET D’ARTICLES
INTERESSANTS. SI VOUS SOUHAITEZ CONTRIBUER, MERCI DE DEPOSER
VOS DONS AU SECRETARIAT OU AU SERVICE DE GARDE.
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DINER A L’EXTERIEUR

Avec le retour du printemps, plusieurs
éléves ont la permission d’aller diner
a I'extérieur de I'école.

Nous vous rappelons que dans ce cas,
votre enfant doit présenter une
permission écrite a son enseignante
(nous ne permettons pas les appels a
la maison pendant la journée).

Les éleves qui ont cette permission ne
sont donc pas sous la supervision de
I’école entre leur départ a 11h25 et

leur retour a 12h40.

RETARDS LE MATIN

Nous vous rappelons que I'arrivée des éleves
doit se faire a 8h00 le matin. Les retards de
quelques minutes ou plus ont des impacts
pour ['éleve, l'enseignant et tous ses
collegues de classe. Il est important de vous
assurer de respecter ce moment d’arrivée le
matin. L’enfant doit étre en classe a 8h05.‘

OBIJETS PERDUS

La quantité d’objets perdus (incluant lunettes et
bijoux) est phénoménale. Nous vous demandons de
bien identifier TOUS les items de votre enfant, cela
facilite grandement la gestion des objets égarés.

SERVICE DE GARDE
SURVEILLANCE DU DINER

Nous vous rappelons que le relevé 24 (recu
d’impo6t) pour I'année 2025 est disponible en ligne
sur votre compte Mozaik/Clic Ecole, sous 'onglet
Finance (vous deviez avoir payé avant la date
butoir du 1°" février). Sachez que le relevé est
disponible UNIQUEMENT dans le dossier du
parent payeur qui devra se connecter avec son

adresse courriel figurant au dossier de son enfant.

Veuillez svp surveiller la météo afin d’habiller
adéquatement votre enfant selon la température
prévue. Puisqu’il y a beaucoup d’eau a I'extérieur
au printemps, il est souhaitable que votre enfant

ait des vétements de rechange comme des
mitaines ou des gants, des bas et méme des
pantalons.

Il est important de vous assurer que
votre enfant ait une paire de souliers
pour I'intérieur ET une pour I'extérieur!

DEBARCADERE — CHIENS

Un rappel que la section de la rue Main devant I'école est
un débarcadére le matin. Il est interdit de stationner son
automobile. Vous devez débarquer votre enfant et
quitter. Les membres du personnel qui sont a I'extérieur
assureront la surveillance des éléves pour le déplacement.

Nous vous rappelons que les chiens ne sont PAS
autorisés sur les terrains de I’école. |l est important que
TOUS les éleves, méme les éléves craintifs, puissent
circuler.
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Prix « Une place pour tous » - 2025-2026

Les parents du Comité consultatif des services aux éléves handicapés et aux éléves en difficulté
d’adaptation ou d’apprentissage (CCSEHDAA) du Centre de services scolaire des Trois-Lacs
proposent la 9¢ édition du prix « Une place pour tous » qui consiste en la remise annuelle d’un
prix confectionné par les éleves dans le cadre de la semaine EHDAA.

Obijectif :

Souligner I'apport significatif d’'un membre du personnel scolaire auprés d’un éleve ou d’un
groupe d’éléves HDAA dans nos écoles.

Processus de sélection :

P Un membre du personnel ou un parent soumet les candidatures pour I'obtention de ce prix. Il
" est possible pour une méme personne de soumettre plus d’une candidature.

& Les parents du Comité consultatif des services aux éleves handicapés et aux éléves en
T difficulté d’adaptation ou d’apprentissage (CCSEHDAA) étudient les candidatures et
déterminent un gagnant par catégorie (primaire et secondaire).

Critéres :

M Membre d’une équipe école, par exemple : enseignant, TES, préposé aux éléves handicapés,
psychoéducateur, enseignant-orthopédagogue, etc.

M Personne impliquée dans le milieu scolaire, dans les activités des écoles ou du centre de
services scolaire.

M Personne ou équipe (2 a 4 personnes) qui a travaillé a I'avancement de I'intégration des
personnes handicapées ou en difficulté d’adaptation et d’apprentissage.

M Personne qui a collaboré a I'organisation de services de qualité pour les éléves handicapés ou
en difficulté d’adaptation et d’apprentissage.

M Personne qui a soutenu un éléve handicapé dans son intégration a I'école.

Calendrier des échéanciers :

Date limite pour I'envoi de candidatures au CCSEHDAA (par

. e . Ecoles et
17 avril 2026 courriel a I'adresse suivante : ccsehdaa@csstl.gouv.gc.ca ou aC;eer?t(se
en complétant le formulaire en ligne en cliquant sur ce lien. P
22 avril 2026 Etude des candidatures Parents du CCSEHDAA
Remise des prix dans la semaine EHDAA Parents du

202
S (4 au 8 mai 2026) CCSEHDAA



S@-EHDAA

aES

Nom (s) Fonction

Ecole :

Décrivez la réalisation de la personne ou de I'équipe (contexte, actions posées, durée du mandat, etc)

Impacts et retombées positives

Renseignements sur la personne qui présente la candidature

Nom : Fonction

Courriel :

Retourner ce formulaire d’ici le 17 avril 2026 a I'adresse courriel suivante : ccsehdaa@csstl.gouv.gc.ca ou
remplissez le formulaire en ligne en cliquant sur ce lien.




Quelles sont les causes?

Quoi faire pour ne plus
avoir mauvaise haleine?
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Québec

Les hygiénistes dentaires de votre CLSC
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