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SONT PRESENTS

Poste Nom
1- M. Jean Hurtubise
2-  Mme Emilie Coté
3-  Mme Jacynthe Castonguay
4-  Mme Anne-Marie Lepage

Poste Nom
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2-  Mme Marie-Claude Girard
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Conseil d’établissement
Ecole des Etriers

Numéro
de
résolutions

021-CE-
24/25-33

021-CE-
24/25-34

1.a) PRESENCES ET QUORUM
Le président constate le quorum et ouvre la séance a 17h32.

2. QUESTIONS DU PUBLIC
Il n’y a pas d’intervention du public a cette séance.

3. ADOPTION DE L’ORDRE DU JOUR

No Sujet Objet
1 a) Présences et quorum Constat
2 Questions du public Information
3 Adoption de I'ordre du jour Adoption
4 Adoption du proces-verbal du 30/04/25 Adoption
5 Suivis au procés-verbal du 30/04/25 Information
6 Correspondance Information
7 Rapports et reddition de comptes Information

a) Rapport du président
b) Rapport des enseignants
c) Rapport de la direction
d) Reddition de compte du personnel de soutien (TES et
SDG)
e) Rapport du représentant de I'OPP
f)  Rapport de la personne déléguée au comité de
parents du centre de services scolaire
8 Travaux du conseil
a) Liste des manuels scolaires Approbation
b) Projet éducatif Evaluation
c) Budget 2025-2026 Adoption
d) Rapport annuel Approbation
e) Plan de lutte contre l'intimidation et la violence Approbation
f)  Projet hockey pour 2025-2026 Approbation
9 Varia Information
a) Formulaire
b) Bravo
11 Levée de la séance Adoption
RESOLUTION

Il est proposé et résolu :

QUE l'ordre du jour de la séance soit adopté tel que proposé avec les ajouts des points
au varia par Mme Castonguay.

ADOPTE A L'UNANIMITE.

4. LECTURE ET ADOPTION DU PROCES-VERBAL du 30/04/2025
Il est proposé et résolu :

QUE le procés-verbal du 30/04/2025 soit adopté tel que proposé par Mme Lepage.

ADOPTE A L'UNANIMITE.
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Conseil d’établissement
Ecole des Etriers

5. SUIVI AU PROCES-VERBAL du 30/04/2025

Remise du point concernant I'invitation des éléves de 6™ année.

Suivi en lien avec les 5 domaines des compétences qui seront mis en mots de parents. A
paraitre dans I'agenda 2025-2026.

6. CORRESPONDANCE
Aucune correspondance

7. RAPPORTS ET REDDITION DE COMPTES
a) Rapport du président
Aucun suivi

b) Rapport des enseignants
Maternelle : theme des insectes, observation du cycle de la vie des chenilles, I'accueil des

nouveaux éléves de la maternelle s’est bien déroulé. Sortie au centre Multisports a venir
le 16 juin.

2¢me: | es groupes 201 et 202 ont invité les parents le 14 mai dernier & une célébration de
nos petits documentaires; beaucoup de parents et grands-parents sont venus en classe. Le
groupe 202 ira lire des petites histoires a la maternelle. Sortie a la base de Plein air Fatima
mardi le 3 juin. Projet avec la CP en douance pour deux petits cocos de ma classe. On
travaille avec la calculatrice (201 et 202) et les éleves adorent. Groupe 203, les petits
cuisiniers.

3me - an &criture nous avons appris la lettre d'opinion. Nous sommes devenus des critiques
littéraires et avons appris a faire un résumé et poser des questions pour attirer notre
lecteur. Par la suite, il fallait donner notre opinion sur le personnage, la partie préférée et
les illustrations ainsi que la lecon de vie du livre. Donner son opinion en |'appuyant avec des
preuves et des exemples. Ce fut génial!

4me : Examens du MEQ en lecture cette semaine et en écriture la semaine prochaine. On
en profite pour travailler en méme temps les émotions que les éleves peuvent vivre
pendant ces épreuves (surtout I'anxiété) en CCQ. On utilise Moozoom pour accompagner
les éléves.

5eme : Sortie & Arbraska le 20 juin. Le dernier projet d’art était avec la pate « Model magic »,
les éléves ont beaucoup apprécié. M. Ricardo a fait des avions avec les éléves. Finalement,
les éléves devaient écrire une lettre aux futurs éléves de 5™ année.

6™ :Les examens du Ministére. La féte des finissants sera le 20 juin.
Musique : Nous avons fait de création (musique de film ou rap).

Les plus petits sont surtout appelés a improviser aux petites percussions. Ils ont aussi des
petits solos rythmiques a écrire et a jouer. Les plus grands, quant a eux, doivent présenter
une piece en équipe dans laquelle chacun des membres devra jouer un solo rythmique qu’il
a inventé au préalable.
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Conseil d’établissement
Ecole des Etriers

c) Reddition de comptes du directeur
Lors de I’accueil des maternelles, nous avons eu la visite d’'Harmonie, notre mascotte. Lors

de la rencontre avec les futurs parents, nous avons pris le temps de « mousser »
I'importance de s’impliquer dans la vie scolaire en expliquant le r6le des parents au
conseil d’établissement et a 'OPP.

Les plans d’intervention seront tous révisés le 17 juin et nous finalisons les rencontres de
cheminement scolaire cette semaine pour les éléves qui éprouvent des difficultés
importantes.

Le Défi des cavaliers a eu lieu le mercredi 15 mai. Une 3¢ édition renouvelée dans le
quartier. Ce fut un succes et les éléves se sont dépassés.

Activité récompense a venir la semaine prochaine : cache-cache dans I'école. Un jeu de
cachette qui a été trés apprécié par les petits et les grands I’an dernier.

Les examens du ministére en 4¢ et en 6° année ont débuté la semaine derniere et se

termineront demain, le 12 juin.

A venir : Olympiade le 18 juin, la féte des finissants le 20 juin et féte de fin d’année le 23
juin.

d) Reddition de compte du personnel de soutien (TES et SDG)
Les TES sont sollicités puisque nos éleves plus fragiles réagissent plus en fin d’année.

e) Service de garde
M. Miguel termine son stage en étant avec nous jusqu’a la fin de I'année.

La séance d’octroi des postes sera le 26 juin.

Les éleves de la maternelle sont allés a 'Ecomuseum lors de la journée du Bon
départ.

La pédagogique du 6 juin était une journée Nerf et les éleves ont adorés.
Semaine d’activité prévue pour la derniére semaine. Les enfants choisissent
I'activité de leur choix.

e) Rapport du représentant de ’'OPP

Les membres de I'"OPP seront sollicités sous peu pour le 10¢ anniversaire de |'école que
nous vivrons en 25-26.

Sinon, les activités habituelles sont terminées bien que plusieurs membres soient
présents lors de la grande féte du 23 juin.

f)  Rapport de la personne déléguée au comité de parents du centre de services
scolaire:
Voir les documents dans le TEAMS du conseil d’établissement.

8. TRAVAUX DU CONSEIL
a) Liste du matériel didactique et obligatoire a se procurer par les parents
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Conseil d’établissement

Ecole des Etriers

021-CE-
24/25-34

021-CE-
24/25-35

021-CE-
24/25-36

021-CE-
24/25-37

Les membres ont pris connaissance de la liste du matériel obligatoire a se procurer par
les parents. La direction en profite pour faire la reddition de compte sur I'utilisation des
cahiers d’exercices qui ont tous été utilisés a plus de 75%.

Il est proposé et résolu :

QUE le conseil d’établissement adopte les documents tels que présentés. Proposé par
Mme Coté

ADOPTE A L'UNANIMITE.

b) Projet éducatif — évaluation plan d’actions
Mme Lemieux survole le document en lien avec les actions qui étaient ciblées pour 2024-

2025.

c) Budget 2025-2026
Mme Lemieux présente les prévisions budgétaires pour 2025-2026 avec nous.
Il est proposé et résolu :

QUE le conseil d’établissement approuve le document tel que présenté.
Proposé par Mme Lepage

ADOPTE A L'UNANIMITE.

d) Rapport annuel :
Mme Lemieux demande aux membres s’ils ont des questions sur le rapport annuel rédigé
en collaboration avec M. Hurtubise.
Il est proposé et résolu :

QUE le conseil d’établissement approuve le document tel que présenté.
Proposé par Mme Castonguay.

ADOPTE A L'UNANIMITE.

e) Plan de lutte contre l'intimidation et la violence
Mme Lemieux présente |'évaluation des actions ciblées pour 2024-2025. Le modele a

quelque peu changé. Elle s’assure que les informations soient claires pour les membres.

Il est proposé et résolu :

QUE le conseil d’établissement approuve le document tel que présenté.
Proposé par Mme Gallant.

ADOPTE A L'UNANIMITE.
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Conseil d’établissement
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021-CE-
24/25-38

021-CE-
24/25-39

f) Projet hockey pour 2025-2026
Question demandée aux membres : Est-ce que le conseil d’établissement est en accord

pour reconduire le projet de la ligue de hockey scolaire des Cavaliers (éléves de 5e et 6e
année principalement). ? Les membres sont en accord.
Il est proposé et résolu :

QUE le conseil d’établissement approuve le projet hockey pour 2025-2026.
Proposé par Mme Castonguay.

ADOPTE A L'UNANIMITE.

9. Varia

Point amener par Mme Lepage: Un couple de parent homosexuel qui parle des
frustrations face aux formulaires qui mentionnent :

papa et maman vs parent 1 et parent 2. Une réflexion a avoir.

Mme Castonguay veut souligner les initiatives de I'équipe école pour mettre la langue
frangaise de I'avant.

11. Levée de la séance

Tous les sujets a I'ordre du jour ayant été traités, il est proposé par Mme Marie-Claude
Girard, et résolu:

QUE la séance soit levée a 18h54

La prochaine rencontre sera I’'assemblée générale et aura lieu le 3 septembre a 19h.

ADOPTE A L'UNANIMITE.

Présidente Secrétaire
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