CONSEIL D’ETABLISSEMENT
Ecole secondaire du Chéne-Bleu

Centre de services scolaire des Trois-Lacs

PROCES-VERBAL

9 DECEMBRE 2025 — 160 SEANCE

AZIZ LY

Abdoul

Parent substitut

Présent

DUBE Caroline Parent Présent
FONTAINE Stéphanie Parent (subst. Comité de Présent
parents)
GODIN Eric Parent Présent
POIRIER SYLVAIN Parent Présent
MICHAUD Nancy Représentant au Comité de Absent
parents
BORTOLAZZO ORIANE Parent Présent
BLAIS Mélanie Professionnelle Présent
DE LUCIA Virginie Enseignante Présent
LALANCETTE Caroline Enseignante Absente
LARIVIERE Catherine Enseignant Présent
GHORRA llya Enseignant Présent
LEBRASSEUR Martine Représentant de la Absent
communauté
MENARD Agathe Représentante des éléves S- | Présent
4
SOULEY-MBIA Chiara Représentante des éléves S- | Présent
5
LORANGE Mathieu Directeur Présent
ROCHEFORT Eric Directeur adjoint Présent
GAGNON Frédéric Directeur adjoint Présent

1. Présences et quorum
M. Godin constate le quorum.

2. Parole a I’assistance

Aucune prise de parole

3. Correspondance

Aucune correspondance a partager




4. Adoption de I'ordre du jour
CE-25-12-09-01

L'ordre du jour est présenté.
L'adoption de I'ODJ est proposée par M. Godin appuyé par M. Poirier a la majorité.

5. Adoption du proces-verbal du 21 octobre 2025
CE-25-12-09-02

Le procés-verbal de la rencontre du 9 octobre 2025 a été envoyé au préalable pour
consultation.

L'adoption du PV est adoptée a I'unanimité.

6. Suivis au procés-verbal

Aucun suivi a réaliser.

7. Travaux du conseil et dossiers présentés par la direction :

7.1 Protocole d’intimidation et plan de lutte contre la violence

CE-25-12-09-03
M. Gagnon présente le Plan de lutte contre la violence et I'intimidation dans son
nouveau canevas. Le document est beaucoup plus volumineux. Les travaux détaillés
vont débuter en janvier 2026. Les parents questionnent le haut pourcentage
concernant le sentiment d’étre ignoré par les adultes.
Le conseil échange sur divers sujets connexes.
L'approbation du Protocole pour lutter contre la violence et I'intimidation est proposé
par Mme Fontaine et appuyé par Mme Auriauna.

7.2 Grille-matiéres — Etat des travaux

M. Rochefort présente I'avancée des travaux relativement a la Grille-matieres. Le
fonctionnement de la grille-matiére, liée au régime pédagogique, est présenté. Un
souci de maximiser les premiers choix des éleves est nommé.
Un enjeu est présent en S4 afin de se conformer au Régime pédagogique relativement
au cours de CCQ qui doit étre offert a 4 périodes. Actuellement a 2 périodes, il
importe alors de retrancher 2 périodes a une autre matiere. L'option proposée est de

mettre en place un cours de francgais a 6 périodes plutdt que 8 périodes. Le Régime
pédagogique prévoit 6 périodes.



7.3 Suivi - Projet éducatif 2024-2027

7.4
M. Lorange présente I'avancée des travaux relatifs au Projet éducatif.
Les enseignants de Mathématiques et de Francais seront appelés a réfléchir aux
moyens permettant la réussite des éleves.

7.5 Uniformes scolaires recommandation du CE

CE-25-12-09-04

Le conseil d’établissement approuve a I'unanimité le maintien de I'uniforme pour
2026-2027.

7.6 Utilisation des locaux — RM
CE-25-12-09-05
Considérant que les locaux de I’école sont prétés a divers organismes selon des
modalités contractuelles par le CSS, le Conseil d’établissement a adopte la résolution
visant a permettent le prét des locaux.
L’adoption est proposée par M. Godin et appuyé par M. Poirier.
7.7 Approbation de sorties
Le conseil d’établissement approuve a I'unanimité les sorties.
CE-25-12-09-06
Les projets d’activités ont été soumis préalablement au Conseil.
L'adoption des sorties est proposée par M. Godin et appuyé par Mme Auriauna
7.8 Consultation des éleves
Reporté aux prochains CE.
8. Parole aux représentants
8.1 Parole au délégué du comité de parents
Ajustement aux dates de CE

8.2 Parole au représentant du personnel de soutien

Sans objet.



8.3 Parole au représentant du personnel professionnel

Les visites au Cegep et a PGL sont faites, La guignolée a été un succes. Plusieurs activités
de sensibilisation ont été faites. En janvier et février des activités de sensibilisation sont
prévues. Brigade verte : sensibilisation en lien avec le “fast fashion”. Voyage au Portugal
pour I'an prochain (mars, avril 2027) c’est un voyage a vocation scientifique. Les
documents seront partagés avec les membres du comité pour gqu’ils puissent porter un
jugement sur le trajet. Vincent dit merci pour le rameur et la journée Kimball fut un
succes. Les activités de Noél ont été présentées aux parents.

8.4 Parole aux enseignants

Les vacances approchent et la fébrilité se fait sentir chez les éléves. Les réunions de
parents étaient moins populaires lors de la deuxiéme soirée.

8.5 Paroles aux représentants des éléves

Plans pour la circulation dans les corridors. Mettre 'emphase sur les cotés d’école pour
les sorties. La proposition a été déposée pour que les enseignants et la direction puissent
le voir. Il manque de surveillance dans les casiers de I'aile D et il y a un probléme de
congestion dans la section des casiers. La vidéo du parlement est publiée sur les réseaux
sociaux. Nous avons recu une subvention en partenariat avec le CI3S pour La zone chill et
les plans d’aménagements sont en développement. Les éleves de 3e secondaire
souhaitent avoir un dépanneur, le projet reste en développement.

8.6 Parole aux parents

Il'y a une problématique d’acces a la cafétéria. Il est difficile d’aller acheter de la
nourriture au 2e diner. Il est recommandé d’attendre vers 12h35.
Des félicitations sont données pour I'organisation du gala football.

9. Prochaine rencontre (date et points)
13 janvier 2026
18h30 en présentiel + visite de I'école
Point principal : Voyage a venir au Portugal (Etudes des projets)

10. Levée de la séance
Proposé par M. Godin appuyé par Mme Lariviere a 21h05.

Le président du conseil d’établissement Le directeur de I'école
Eric P. Godin Mathieu Lorange



