Centre
de services scolaire
des Trois-Lacs

Québec a3

FORMULAIRE DE MISE EN CANDIDATURE

MEMBRE REPRESENTANT DE LA COMMUNAUTE

Le membre représentant de la communauté se porte candidat par la transmission de ce document au
Service du secrétariat général et des communications, a I'adresse secgen@csstl.gouv.gc.ca, au
plus tard le 15 mai 2026, et ce, en vertu des prescriptions du Reéglement sur Ila
désignation de membres des conseils d’administration des centres de services scolaires (RLRQ c.
1-13.3, art. 455.2).

Section 1 - Identification du candidat

Prénom Nom

Adresse Ne Rue App.
Ville/municipalité Code postal

Téléphone Courriel

Section 2 - Identification du poste pour lequel la candidature est déposée

Une personne ayant une expertise en matiere de gouvernance, d’éthique, de gestion des risques ou de
gestion des ressources humaines.

Une personne ayant une expertise en matiére financiére ou comptable ou en gestion des ressources
financiéres et matérielles.

D Une personne agée de 18 a 35 ans.

400, avenue Saint-Charles, Vaudreuil-Dorion (Québec) J7V 6B1
Téléphone : 514 477-7000, poste 1220
Soulanges (sans frais) : 450 267-3700
www.csstl.gouv.qc.ca — courriel : secgen@csstl.gouv.qc.ca



mailto:secgen@csstl.gouv.qc.ca
http://www.csstl.gouv.qc.ca/
mailto:secgen@csstl.gouv.qc.ca
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Section 3 — Attestation des conditions et qualités requises

Compléter la présente section ou joindre une lettre de présentation afin de parler de vous, de votre conception
des fonctions de membre du conseil d’administration d’un centre de services scolaire, de votre intérét envers
la gouvernance scolaire et pourquoi vous vous considérez comme le meilleur candidat pour occuper un tel
poste. Il est possible de joindre votre curriculum vitae (sans vos coordonnées personnelles).
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Section 4 - Signature du candidat

Conformément aux prescriptions du Reglement sur la désignation de membres des conseils
d’administration des centres de services scolaires (RLRQ c. 1-13.3, art. 455.2) est fournie une attestation a
l'effet que chaque personne désignée posséde les qualités et qu’elle remplit les conditions requises
mentionnées dans l'avis de désignation.

Je, , atteste ce qui suit :

1) Je suis une personne ayant une expertise en matiere de gouvernance, d’'éthique, de gestion des risques
ou de gestion des ressources humaines ; OU

2) Je suis une personne ayant une expertise en matiere financiére ou comptable ou en gestion des
ressources financiéres et matérielles ; OU

3) Je suis une personne agée de 18 a 35 ans;

ET

4) Je posséde les qualités et conditions requises prévues a l'article 143 de la Loi sur l'instruction publique
(RLRQ c. 1-13.3), a Tlarticle 4 du Reéglement sur la désignation de membres des conseils
d’administration des centres de services scolaires (RLRQ c. 1-13.3, art. 455.2) et alavis de
désignation des membres représentants la communauté ;

5) Je déclare soumettre ma candidature comme membre représentant de la communauté au sein du conseil
d’administration du Centre de services scolaire des Trois-Lacs.

Signature du candidat Date
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